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1. Uppfdljning och utvardering av aktiva atgarder mot diskriminering tidigare lasar

Plan mot krankande behandling och diskriminering

Assaredsskolan 2021/2022

installt pga. pandemin.

Atgérd Ansvarig Malgrupp | Resultat Att tanka pa till nasta ar
Atgéarder | Forelasare som pratar om hur vi ér | Trygghetsteam Ak 3-6 Vi hittade foreldsare via | Genomféra detta nar
gruppniva | schyssta pa natet och kurator Fryshuset, men blev restriktioner lattar.

Lektioner kring empati och Trygghetsteam Ak 2,3 Genomfort i dessa
utanférskap genom berattelser. och 5 arskurser. Tydlig struktur
for ak 3 med flera
lektioner med
uppfdljning, andra
arskurser mer efter

Bra att ha ett tydligt upplagg
for ak 3 sa att alla far del av
detta.

behov.
Lektioner i &k 4 kring TT:s arbete. Trygghetsteam Ak 4 Genomfort i ak 4. Positivt | Positivt nar ex.
Lektion kring gensvar hos elever. diskrimineringsgrunderna

diskrimineringsgrunderna.

kopplas till elevernas egna
upplevelser i samtal.
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mentors-/ TT och EHT
allvar. En del elever

Forstarkning av rastvardar EHT och TT Dar det Vi har inte gjort riktade Vi behdver fortsatta att jobba
behdvs insatser, men vi behéver | med trygga raster for alla
fortsatta forstarka bade elever.
med personal och
forhallningssatt nar vi ar
rastvardar.
Elevradets menskampanj (Kod Hogstadiets Ak 4 Genomfoérdes i hostas i Skolskoterska har ansvar for
R&d) och menslador pa toaletter. elevradet och ak 4. Vi upplever att att fylla pa dem. Ak 6 behdver
skolskoterska mens har blivit mindre en hylla dar de kan sta pa
tabubelagt bland elever. | toaletten. Lena har aven ett
lager nar Linda inte ar har.
Atgéarder | Tydligare arbete mot krankningar Rektor och Alla Positivt att vi kan sitta Vi behover fortsatta halla
skolniva genom att vi dverger huvudman elever, ner och utvardera planen vid liv under aret,
Likabehandlingsplanen och foraldrar | planen. Arbetet i bade med TT:s arbete och
upprattar denna plan. Detta for att och trygghetsteamet med hela skolan.
folja de lagkrav som stalls pa personal | samtal beror till stor del
skolans arbete mot krankningar och vilka som ar med i
diskriminering. Det aktiva arbetet gruppen.
mot krdnkande behandling och
diskriminering ar aven en del av det
systematiska kvalitetsarbetet.
Fortydligande kring Rektor och TT Personal. | Positivt att det ar Fortsatta prata med
rapporteringssystem. tydligare med nuvarande och ny personal
rapportering. Skolledning | kring rapporteringen.
och TT far in mer.
Dagliga arbetet med TT - maéten, Trygghetsteam Alla Det kan bli avvagningar | Viktigt att vara tydliga med att
samtal, gruppinsatser. elever mellan vad som ar mentorer alltid &r ansvariga

for det dagliga arbetet,
dokumentation och kontakt
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behover forberedas infor
samtal. Mailkontakt med
en del elever.

med féraldrar. Vi behéver
fortsatta jobba med
tystnadskulturen och att bryta
denna.

TT finns mer synligt i klassrummen | TT och Alla De flesta klasser fick Vi jobbar vidare med

- livskunskap pratarom TT livskunskaps- klasser. TT-presentation forra presentation av TT i klasser
kontinuerligt. TT presenterar sig i |arare. aret. och fa upp lappar i alla
klasserna i bérjan av lasaret. Satta klassrum.

upp lapp i klassrummen med bild

och kontaktvagar.

Skapa mail dit elever kan maila Rektor skapar Alla Mailadressen har inte Vi informerar om mailen mer
arenden tt@assaredsskolan.se mail. elever. blivit tillrackligt spridd till hosten.

och anvands inte.
Hangout anvands till de
aldre eleverna.

2.Genomforande och resultat av kartlaggningar

Insamlat material for analys

Trygghetsenkater

Genomfdrs digitalt i alla arskurser i april/maj varje ar.

Forskoleklass

Positivt
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89 % tycker att det kanns bra pa skolgarden.

89 % tycker det kanns bra att leka i skogen.

58 % tycker att det kanns bra att leka pa fotbollsplanen.

79 % tycker att det kédnns bra vid utgangarna.

74 % tycker att det kanns bra vid planket.

95% procent av eleverna tycker det kanns bra att ata i matsalen. Eleverna gillar maten.
68 % tycker att det kédnns bra i klassrummen.

74 % tycker att det kdnns bra med toaletterna vid klassrummet.

79 % tycker om att arbeta i fritidskOket. De tycker att det blir lugn och ro.

74 % tycker att det kédnns bra att vara i idrottshallen

79 % tycker att det kadnns bra pa fritids

68 % tycker att det kadnns bra att &ta mellanmal.

63 % tycker att det &r bra nar man har aktiviteter pa fritids.

89 % sager att de har nagon vuxen att prata med om de blir utsatta for krdnkande behandling.
84 % tycker att det kédnns bra i klassen.

Utvecklingsomraden

Ak 1-4

Positivt

Hallarna upplevs tranga, elever kan bli av med saker och har kan ske konflikter.
En del upplever toaletterna som ofréscha.
En del verbala krankningar sker.

De flesta anser att det kénns bra pa skolgarden.

76 % tycker att det ar roligt att vara i skogen.

65 % tycker att det kanns bra att vara pa fotbollsplan.
64 % tycker att det kédnns bra vid basketkorgen.

68 % tycker att det kanns bra vid utgangarna.

68 % kanner att det kanns bra bra vid planket.
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71 % tycker att det kanns bra att &ta i matsalen.

69 % tycker att det kdnns bra vid klassrummet.

80 % tycker att det kdnns bra att arbeta i grupprum.

88 % tycker att det kédnns bra i idrottshallen.

45 % tycker att det kanns bra pa fritids (en hel del gar inte dar)

48 % tycker om mellanmalet.

51 % tycker om att man har fritidsaktiviteter.

72 % sager att de inte blivit krdnkta pa natet detta aret.

78 % kanner att det finns en vuxen som de kan prata med om krankningar.

Utvecklingsomraden

Ak 5-6

Positivt

De upplever att det ar stékigt i hallarna.

Vardsystemet vid planket tas upp, elever kan uppleva att det ar vissa som inte blir valda och favoriseras for att fa ga in i bamba.
Toaletterna vid matsalen upplevs ofrascha.

Duscharna i omkladningsrummen kan upplevas otrygga.

Manga elever tycker att det kanns bra vid den nedre skolgarden.

De flesta trivs dven vid basketplanen men anser att det kan vara jobbigt med de yngre eleverna pa berget ibland. Det hander att de
kastar stenar.

De flesta trivs aven i skogen. Manga skriver dock att det inte ar sa ofta de ar dar.

De flesta trivs aven bra pa lekplatsen. Nagra berattar att aldre kan ta 6ver ibland.

De flesta trivs dven pa fotbollsplanen men precis som ovan tycker de att manga aldre tar 6ver och inte later dem vara med.
De flesta tycker att det kdnns bra att vara uppe i matsalen men det ar en hel del negativa kommentarer om maten.
Eleverna tycker att det ar bra eller sadar i omkladningsrummet. Eleverna trivs bra inne i gympasalen.

De flesta elever trivs i klassrummet.

De flesta elever sager att de inte blivit krankta pa natet.

De flesta elever tycker att klassen pratar pa ett bra satt till varandra. Ibland kan de ha lite hardare jargong mellan sig.
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Utvecklingsomraden

Ak 7-9

Kapprummen ar tranga och det kan bli brak dar.

Toaletterna upplevs ofrascha.

Vill ha fler rastvardar och synliga vuxna.

Omkladningsrummen - har kan det vara for kort om tid att byta om innan nasta grupp kommer.

Positiva resultat kring trygghet pa skolan och trygghet i klassen. De upplever att skolans regler och vardegrund ar bra.
De upplever att skolan och TT kan bli battre pa att hantera krankningar och otrygghet.

En del elever tycker att larare behandlar elever olika utifran diskrimineringsgrunderna.

Vad galler krankningar pa natet upplever eleverna att vi ar bra pa att hantera och hjalpa elever med dessa.

De ar nojda med larares undervisning och det stéd som finns pa skolan.

Sociogram

Genomfors i alla arskurser vid hostlovet dar alla elever far svara pa fragor om sin trivsel, vilka de arbetar med och

vilka de tycker om att umgas med. Resultatet visas for mentorer pa arbetslagsméten som underlag for diskussion och insatser kring
grupper och individer. Manga elever valjer olika kompisar som de arbetar med respektive valjer att umgas med. De flesta elever svarar
pa ett satt som stammer dverens med TT:s och mentorers bild av deras sociala sammanhang, och det som sticker ut leder till insatser
fran mentorer och/eller TT.

Krankningsrapporter och TT-arenden

Ser olika ut i olika klasser med hur mycket som rapporteras. En del klasser har 33 rapporter, andra inga. Viktigt att fortsatta prata med
ny och befintlig personal kring vad som ska rapporteras och hur det gors.

Bland de yngre eleverna ar det en hel del verbala krankningar, och att elever puttas och kan boérja braka. En del elever med bristande
impulskontroll kan ha svart for dvergangar mellan aktiviteter, raster, trdnga utrymmen osv. och da kan det bli brak. En del grupper med
elever kan vara inblandade i manga konflikter och behdver mycket samtal och stod.
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e Pa mellanstadiet finns det grupperingar i vissa klasser, dar andra blir utanfér. TT har jobbat mycket med att starka grupper och hantera
konflikter i dessa grupper. EHT finns aven med i flera drenden.

e Pa hdgstadiet har det inte varit lika manga arenden, en del konflikter mellan specifika personer dar mentorer och TT har kunnat hantera
dessa.

Riskbedomning utifran diskrimineringsgrunderna

Diskrimineringsgrund Risksituationer
Kon - En del elever beskriver i enkater att tjejer och killar behandlas olika.
- Risk att skolans resurser satsas mer pa barn med utatagerande beteende an barn med mer inre oro
och angest.

- Idrottsundervisningen kan vara en risksituation dar flickor och pojkar delas upp i vissa moment. Risk
att typiska konsmonster forstarks om inte lararen har ett aktivt arbete for att motverka detta.

- Raster och vilka aktiviteter som elever valjer kan vara en risksituation, ex. &r majoriteten av de som
spelar fotboll pa raster pojkar, vilket dels kan vara en risk for de pojkar som inte kanner sig trygga pa
fotbollsplanen, och dels for flickor som inte kanner sig valkomna dar.

Konsoverskridande - Risk finns dels nar vi arbetar med HBTQI-fragor (fragor kommer upp och asikter blir synliga), och
identitet eller uttryck dels nar vi inte jobbar med det (homofobin och okunskapen okar). | alla moment dar vi delar upp
pojkar och flickor finns alltid en risk att vi forstarker kbnsnormer.

Sexuell laggning - Finns en hel del homofobiskt krankande sprakbruk i alla arskurser. Det finns homofobi bland elever
som vi behdver fortsatta jobba med. Viktigt att jobba med HBTQI-fragor i alla arskurser.

Etnisk tillhorighet - Nar vi arbetar med Férintelsen behoéver larare vara beredda pa att en del elever kan ifragasatta
arbetet och varfor vi jobbar med detta.

- Viktigt att larare ar uppmarksamma pa grupperingar som bildas mellan olika etniska grupper pa
skolan och arbetar med dessa.

- Detfinns en risk i att laromedel, bocker och material som vi arbetar med eleverna kring har
forlegade synsatt och beskrivningar av olika grupper. Om detta finns behdver dessa féljas av en
kritisk diskussion eller fasas ut.
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- Det finns en stor laddning hos manga elever kring etniskt krankande ord, vilket kan bli en risk da de
som vill diskutera ordens varde kan bli ifragasatta.

Religion eller annan - Antisemitism kan bli synlig da vi arbetar med Fdrintelsen och vid nyhetsrapportering.
trosuppfattning - Islamofobi kan bli aktualiserad vid ex. nyhetsrapportering.
- Alla dessa uttryck behbver bemétas med kunskap och dialog.

Funktionshinder - Vara lokaler ar inte helt anpassade, ramper finns inte dverallt.

Alder - Risk kan vara att motsattningar mellan olika aldrar finns, men dessa arbetar vi fér att motverka under
gemensamma dagar med samarbetsévningar, faddersystem for yngre klasser, aldre elever som
haller lektioner for yngre m.m.

Anvandning av kartlaggningar i planering av atgarder

e Resultat fran sociogram analyseras av TT och delges mentorer for planering av aktiva atgarder.
e Analys av genomforda trygghetsenkater i juni gors av rektor, kurator och trygghetsteam och anvands som underlag fér planerade
atgarder.
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3. Planerade aktiva atgarder

Atgard Ansvari Malgru Tidsplan Avstamning jan. -22
g 9 grupp P gl
Atgérder | Jobba med elever om hygien och Linda Ak 6-9 Under lasaret BehGver aven tas i yngre arskurser.
gruopp- bl g L Finns behov av att lyfta miljon i
niva omkladningsrummen (mobiler,
kommentarer och trakasserier).
Paminna om hygien i klassrum och
bamba (handsprit etc.) iom den
fortsatta smittspridningen.
Arbete kring normer och tystnadskultur. Kurator, EHT, Elever i ak 6 | Pagar tills vi ser | Normbrytande arbete fortsatter for ak
mentorer f('jrbéttring under 7-9 mha. kurator, mentorer, material.
e Forslag med forelasning av Afilla
hosten. Yoldas.
Lektioner kring empati och utanférskap TT Ak 2,3 och | Kontinuerligt Genomfors under varen.
genom berattelser. 5 under lasaret.
Lektioner i ak 4 kring TT:s arbete. Lektion TT Ak 4 Kontinuerligt Genomfors under varen.
kring diskrimineringsgrunderna. under lasaret.
Dagliga arbetet med TT - méten, samtal, 1T Alla elever | Kontinuerligt Vi fortsatter utveckla former for
gruppinsatser. under l3saret. aterkoppling till pedagoger.
Elevradets menskampanj (Kod Rdd) och Hogstadiets Ak 4 Sker under Genomférdes under ht. 21.
menslador pé toaletter. elevradet och laséret. DI 31 LTI Gl G S
- genomforas i ak 4 eller 5.
skolskoterska
Fortsatta att skapa studiemotiverade Alla larare AE 7-9 har | Kontinuerligt Manga laxhjalpstilifallen har erbjudits
hallbara normer fér elever sa att de lyckas i haft under lasaret. TR ET TS

Vi behdver jobba mer med att fa med
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skolan, och mar bra.

fortbildning
kring detta,
fortsatta
dessa
diskussioner.

eleverna pa poangen med att 6va
och att gbra saker aven nar det inte
betygssatts.

Atgéarder | Trygga toaletter. Alltid ha upplast till Vojislay, Linda, | Alla elever. Kontinuerligt Kolla Gver alla toaletter for att se att
skolniva | bild-salen dér det finns 2 toaletter. Fortsatt | Elin. under l4saret. il [l o
e vy . o Dalig lukt pa toaletter, vi far
utdkad stadning 2 ganger/dag. Menslador felanmala detta till LF.
som fylls pa kontinuerligt. Hylla till alla
toaletter 5-9.
Presentation av EHT samt TT under bérjan | EHT (Elin), TT | Alla klasser | Innan 30/9. Genomfort (presentation + lappar) -
av hostterminen. Lappar med kontaktvagar | (Sofie) EElD) Sl Gl UTE . .
) Kan goras aven i januari men svart
uppe i alla klassrum. tidsmassigt.
Tryggare raster. Styrda rastaktiviteter F-6. Skolledning, Alla klasser | Kontinuerligt Fungerande arbete men sérbart vid
Kompetensutveckling fritids kring fritids. under |asaret. o) =N, L L ey
. . delas upp i smasnuttar.
skolgardens larande.
Skapa tryggare hallar och évergangar Alla larare. Alla klasser. | Under hosten. Galler dven omkladningsrummen.
mellan aktiviteter. Personal som finns i Ak 6-7: Ta upp FIRENS ST O O el el U e
.. . . . . . . eller byta ut stolar i spec.rummet.
hallar, slappa ut lite elever i taget. Géra om i | forslag pa Inte slappa elever tidigare da det kan
grupprummet i panda-pingvin-paviljong for klassrad och stora i kapprummet.
att kunna anvandas battre. Battre mobler i prata med
spec.rummet. Dessa utrymmen kan aven Vojislav.
anvandas pa raster.
Arbeta med bocker kring maktlekar, Kurator och TT | Alla klasser | Kontinuerligt Vi ser ett stort behov for detta. TT vill

konflikter, maktsprak och grupptryck.

laser.

under lasaret.

garna ha information kring det som
sker i klasser, sa att de kan jobba
med detta och inte normaliseras (ex.
slag nar man ar nyklippt, straff-fotboll
osv).

10
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BACKA-gruppens arbete mot diskriminering. | Rektor och Ak 4-9 Nystart under Detta har inte hunnits med under
. hosten.
BACKA grt{ppe b(_?rjan av Anders kommer jobba med
n (elever fran hosten. elevgrupp kring diskriminering under
ak 7-9) strimma-tid for att géra dem mer
delaktiga.
Livskunskap i alla klasser. Livskunskap- Arskurs 1-9 | Kontinuerligt Samma som med TT: viktigt att dela
= 2ol det som sker i klasserna med Lena
larare under lasaret. sa att hon kan jobba med det.
Arbetet med var vardegrund och All personal Alla elever Kontinuerligt Viktigt att halla vid liv aven om vissa
Monroestrukturen under lasaret. saker ej gatt aft genomfora.
Vara traditioner med syfte kring samarbete | All personal Alla elever Kontinuerligt Svara att genomfora pga. pandemin.
under lasaret Viktigt att hitta andra satt dar elever
’ och foraldrar traffas.
Omférdelning av resurser utefter EHT och TT Alla klasser | Kontinuerligt ;/i strévar efter att va;a flexibla,
; 2ol ramst med resurser for att kunna
trygghetsbehov i klasserna under lasaret. satsa Qr det behdvs.
Forbattra rutinerna kring All personal Framst ak Kontinuerligt Vi behtver fortsétta detta. Vi behover
informationséverféring mellan skola och som har elever | F-5 under lasaret. U e el LIS
.\ .\ . . . . . far kdnnedom genom kopia pa
fritids. Informera fritidsansvarig kring inskrivna pa krankningsrapporter for fritidsbarn.
krankningar som sker sa att fritids kan fritids.
fortsatta arbetet for trygghet.

4. Riktlinjer och rutiner for att fornindra trakasserier, sexuella trakasserier
och krankande behandling

- Skolans vardegrund enligt Monroestrukturen och vara sjalvklara regler
- Sociogrammen anvands for att kunna kartlagga elevers sociala situation och se tidiga tecken pa utanférskap

1"
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Rapport av krankande behandling som snabbt kommer till rektors kdnnedom och sparas pa servern.
TT:s egen dokumentation

TT:s rapportering till huvudman (styrelsen).

Ovriga rutiner for att forhindra ar beskrivna i punkt 3) Planerade aktiva atgarder.

Hur elever varit delaktiga i arbetet med aktiva atgarder

BACKA-gruppen dar arbetet bygger pa elevernas upplevelser och intressen.

Delaktiga i planeringen av livskunskapen och majlighet att paverka innehallet.

Elevers tankar och asikter om vara traditioner anvands i utvardering och planering.

Utvarderingar och enkater kring trygghet anvands av TT.

All personal arbetar med att skapa goda relationer till elever och fanga upp det som sker.

Elever kan prata med TT spontant, genom Livskunskap-undervisning samt genom att maila till TT.
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